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Institucion Universitaria con autorizacion provisoria
Decreto Nro. 1312 / 2010

Av. Figueroa Alcorta 7597

Ciudad Autonoma de Buenos Aire

CONSEJO SUPERIOR Resolucién N2 226/2021

Ref: Aprueba Actualizacion Académica “Aulas heterogéneas: posicionamiento docente”

Buenos Aires, 06 de mayo de 2021

VISTO: Lo actuado por el Consejo Superior en su reunion del dia de la fecha,
como asi también la necesidad de ampliar la oferta de Actualizacion Académica
destinada a docentes.

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Universitario River Plate, dentro de sus propuestas de capacitacion,
actualizacion y perfeccionamiento docente, considera como linea de accidn la creacién
de un programa de actividades de extensidn académica que posibiliten acceder a una
formacion de calidad.

Que la presente actualizacion capacitacion tiene por objeto ampliar los conocimientos y
saberes brindando nuevas herramientas sobre el desarrollo del aprendizaje en el aula, y
se encuentra dirigido a directivos, docentes y profesores de todos los niveles.

Por ello, el Consejo Superior del Instituto Universitario River Plate
RESUELVE

Articulo 12: Aprobar el Programa de actualizacion Académica “Aulas Heterogéneas:
posicionamiento docente” dirigida a profesores de educacion fisica, licenciados
formados en alto rendimiento, profesionales que se desempeiien en el ambito de la
preparacion fisica y entrenamiento personalizado entre otros, conforme Anexo de la
presente resolucion.

Articulo 22: DETERMINAR que el dictado de la actividad de actualizacion académica
contenida en el Anexo de la presente podra ser efectuado en las veinticuatro
jurisdicciones.

Articulo 32: Correspondera al Area de extension Académica del Instituto Universitario
River Plate todo lo relativo a la coordinaciéon de la actividad.

ARTICULO 42: Poner en conocimiento de la DNGyFU el desarrollo del programa de
actualizacidn, solicitando su intervencidn en cada Certificacion a entregar a quienes
acrediten haber reunido la totalidad de las exigencias administrativas y académicas de la
misma.

ARTICULO 5¢: Registrese. Comuniquese y archivese.




ANEXO

RESOLUCION CS. N° 226/2021

Instituto Universitario River
Plate

Extension Universitaria
Actualizacidon Académica
en

Aulas heterogéneas: posicionamiento docente

Resolucion CS Nro. 226/2021

PROGRAMA DE LA CAPACITACION



TITULO

Actualizacion Académica “Aulas heterogéneas: posicionamiento docente “

TITULO A OTORGAR
El titulo conferido es “Actualizacion Académica en Aulas heterogéneas:

posicionamiento docente “

CERTIFICACION
Se acreditara la aprobacion de la Actualizacion Académica, a través de una certificacion
extendida por el Instituto Universitario River Plate.

INTRODUCCION

El Instituto Universitario River Plate, dentro de sus propuestas de Capacitacion,
Actualizacion y Perfeccionamiento docente, considera como linea de accion la creacién de
un programa de Actividades de Extension Académica que posibiliten a los interesados
acceder a una formacién de calidad, que los capacite para ocupar puestos, cumplir roles y/o
desarrollar mejor sus funciones dentro de una institucion educativa en todos sus niveles,
permitiéndoles desarrollar tareas que exigen una serie de conocimientos altamente
especializados para su correcta ejecucion.

Esta capacitacion se centra en la consolidacién de los conocimientos y aptitudes necesarias
para las tareas propias del profesionales y especialistas a cargo de la gestion y la ensefianza
en ambitos educativos, mediante la adquisicion de conocimientos sobre las herramientas
que brindan la gestion, la administracion y la tecnologia, para un mejor y mas pleno
desarrollo de sus actividades en un marco legislado y organizado que permitan optimizar
recursos.

PROPUESTA

Las actividades promuevan en las y los cursantes la resolucion de situaciones didacticas,
desde marcos teoricos abordados, la recogida de informacion a partir de instancias de
observacién, reflexion y accion sobre la propia tarea docente, con la intencionalidad de
inferir y construir herramientas para la propia practica docente.

El material se organiza segun mddulos tematicos conceptuales tendientes a promover la
reflexion, la capacidad de investigacion y el pensamiento auténomao.

Se proponen:

e Mddulos de fundamentacion teérico — préactica a cargo del capacitador, con encuadre
operativo que facilite el anélisis.

e Uso de diversas técnicas que otorguen significatividad al aprendizaje, tales como
analisis de la bibliografia a través de foros virtuales de intercambio, con tematicas
especificas desarrolladas en cada médulo.

e Elaboracion y Produccién de informes, tablas, cuadros, mapas mentales, mapas
conceptuales, (entre otros) que permitan la organizacion de contenidos (con el uso de
herramientas de Word, software Xmind, Smart art, sitios web, etc.)

JUSTIFICACION

La presente Actualizacién desarrollaremos contenidos que promuevan la vinculacién entre
el posicionamiento docente, la educacién inclusiva y sus implicancias con las gramaticas y
culturas institucionales y contextuales, haciendo foco en dos ejes: la gestion y las practicas
de ensefianza, ejes que sin duda se ven atravesados por el valor de la diversidad en su
perspectiva pedagogica y didactica.

Se desarrolla asi las implicancias de la educacion inclusiva como punto de partida tanto
desde sus consideraciones conceptuales y tedricas como de los marcos nacionales e
internacionales que le dan fundamento. Entendiendo que la misma nos reclama como
docentes un proceso de formacion y actualizacion, por lo que se aborda la relacion entre
identidad y posicionamiento docente, en prospectiva a la construccién de una cultura
inclusiva.



Para ello planteamos desde una perspectiva tedrica y practica, abordar dimensiones acerca
del aprendizaje a fin de poder profundizar en el desarrollo de la capacitacién aspectos
vinculados a los estilos y modalidades de aprender de acuerdo a la singularidad y
particularidad de cada estudiante.

OBJETIVOS

o Propiciar el desarrollo de herramientas pedagdgicas para gestionar las aulas heterogéneas.

Promover la construccién de saberes docentes como respuesta a la diversidad de los

aprendizajes

e Poner en valor los distintos marcos normativos nacionales e internacionales que le dan
fundamento a la educacion inclusiva.

e Revisar las dimensiones acerca del aprendizaje, a fin de poder profundizar en el desarrollo
de aspectos vinculados a los estilos y modalidades de aprender de acuerdo a la singularidad
y particularidad de cada estudiante.

o Reflexionar sobre el valor de la inclusidn y de las barreras que obstaculizan el aprendizaje y
la participacion.

e Promover el conocimiento de sistemas y configuraciones de apoyo para la participacion.

e Llevar a la préactica diversas metodologias de ensefianza que resulten favorables a las

modalidades de aprender y por ende, a la eliminacion de barreras para esos aprendizajes

MARCO INSTITUCIONAL

Esta capacitacion es organizada y dictada desde el Instituto Universitario River Plate.

DESTINATARIOS

La Actualizacion Académica esta destinada a:
Principales:
o Directivos y docentes de los Niveles Inicial, Primario, Secundario y de la Modalidad
de Educacion Especial, Educacion Fisica y Artistica.

Otros:
e Profesores/ Licenciados de Educacion Fisica

e Estudiantes de Profesorados

e Especialistas en diferentes areas de la Educacion

Requisito de ingreso:

Titulo docente de todos los niveles y modalidades del sistema educativo.

REGIMEN ACADEMICO ESPECIFICO

AREAS DEL APRENDIZAJE

Denominacion de las Unidades Curriculares

Maédulo I: Encuadre conceptual, posicionamiento docente y escuela

Maédulo I1: Précticas educativas y aulas heterogéneas

MODALIDAD Y DURACION DE LA ACTUALIZACION

La actualizacion académica se desarrolla a lo largo de un trimestre. Las clases se subiran
a la plataforma cada semana, las actividades propuestas deberan resolverse durante ese
periodo, generando espacios de recuperacion para aquellos que no logren resolverlo en
tiempo y forma.



La misma tiene una carga horaria de 240 hs reloj, distribuidas en 20hs aproximadas de
trabajo semanal

Siendo esta una propuesta de educacién a distancia se busca que el uso de las nuevas
tecnologias favorezcan el acompafiamiento de las trayectorias de los profesionales
alumnos desde un posicionamiento donde el espacio virtual genere aprendizaje
colaborativo, cada uno potencie sus aprendizajes individuales desde la significatividad y la
promocion de la autonomia

ESTRUCTURA CURRICULAR

UNIDADES CURRICULARES

Mddulo I:
Encuadre conceptual, posicionamiento docente y escuela

Tema Contenidos

La educacion inclusiva. Enfoques conceptuales y
dimensiones  filosoficas,  culturales,  politico-
educativas y pedagdgico-didacticas. Perspectivas
historicas: de la integracion escolar a la inclusion

La educacién inclusiva educativa. La  integracibn como  enfoque
¢ De qué hablamos cuando hablamos de | individualizado y normalizador, a la inclusién como
inclusion? educacion para todos y todas. Encuadres

internacionales 'y nacionales de la educacion
inclusiva. Marco de Accion Educacion en la Agenda
2030. Deconstruccion conceptual y devenir historico
de la inteligencia, la ensefianza, el aprendizaje y la
normalidad. De la educabilidad de los sujetos.

Posicionamiento docente y sus implicancias en la
ensefianza. Discursos pedagogicos y didacticos en
torno a las identidades docentes. El oficio del docente
y del alumno. De las identidades docentes a la
construccion de subjetividades en una escuela
inclusiva. Subjetividad y escuela. Sujeto y contexto
Inclusién, identidad y posicionamiento | sociocultural. La inclusion y la segregacion: tensiones

docente y entidades conceptuales. De la segregacion a la
vision sobre los Sistemas Educativos Inclusivos. La
Educacion Inclusiva y los encuadres legislativos:
Resolucion CFE 155/11. Resolucion CFE 311/16. La
Convencion internacional sobre los derechos de las
PcD. La variable “tiempo” ante los cambios
educativos. La interpelacion de las préacticas
docentes.

Posicionamiento docente en el aula.

Cambios en la finalidad de la educacion: roles, las
actuaciones, los procedimientos, los materiales
complementarios.

Del paradigma de los contenidos al paradigma de la
accion.

Tamafio de la operacion pedagdgica.

Précticas pedagdgicas que ponen en el centro en la
educacion como derecho.

Ensefianza poderosa: innovacion y cambio.

Justicia Curricular.

Comunidad de aprendizaje.

Mapa de la comunidad.

El docente...un actor en una obra
interactiva

La comunicacion interpersonal en el espacio ulico.
El cuerpo y sus manifestaciones como parte
importante de la tarea docente.

El sujeto de aprendizaje y la experiencia.

La concepcion moderna del desarrollo

Estudiante: protagonista de la obra Los modelos de ensefianza y aprendizaje segln los
distintos pensadores segun los distintos contextos
historicos.

Conceptualizacion de estilos de aprendizaje

Estilos de aprendizaje funciones: plantea que existen
cuatro funciones observamos, pensamos sobre lo que




observamos, reaccionamos y actuamos.

Estilos de aprendizaje y su relacion con la cognicién,
la formacion de conceptos, el comportamiento, el
afecto y los sentidos.

Aprendizaje y espacio escolar

Aprendizaje y estrategias de ensefianza
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Modulo 11:
Practicas educativas y aulas heterogéneas

Tema

Contenidos

De la gramatica escolar a la construccion
de una cultura inclusiva

Entre la gramética escolar y las culturas institucionales.
Estructuras, normas y actores institucionales.
Comunidad educativa y culturas escolares. Implicancias
en los procesos de enseflanza y aprendizaje. La
gramaética de la escolaridad y las préacticas educativas.
Lo visible y lo oculto de la cultura escolar. La inclusion
educativa y la pertenencia. Los indicadores de la
educacion inclusiva (index de inclusién): Culturas,
politicas y précticas inclusivas. Dimensiones para la
evaluacion y mejora de la inclusion. Las barreras para
el aprendizaje y la participacion. De la inclusion como
palabras a la educacion inclusiva como practicas
posibles. Competencias y saberes socialmente
productivos, emancipadores e inclusivos.

Gestionar la educacion inclusiva:
De lo institucional y las practicas de
ensefianza

Gestidn, institucién y ensefianza. El contexto de la
gestion en el marco de las revoluciones y
transformaciones tecnolégicas. Las resistencias internas.
Representaciones sociales. Entre lo institucional y la
ensefianza. Gestionar la inclusion en contextos de
diversidad. La toma de decisiones y el trabajo en
equipo.  Acuerdos, horizontes, comunicacion vy
disidencias. De lo macro-institucional a lo micro del
aula Los proyectos pedagdgicos para la inclusion: La
dimensidn institucional, corresponsabilidad pedagogica,
distribucién y asignacion de tareas de la ensefianza. La
supervision de los proyectos de inclusiéon. El
asesoramiento y seguimiento. La formacién, la
informacién y el trabajo colaborativo. Proyectos
tutoriales. La evaluacion y reflexion sobre las practicas
inclusivas. La dimension curricular y didactica: la
variabilidad de los aprendizajes. Barreras didacticas y
actitudinales. La dimension politico-social de la escuela:
Familias y comunidad educativa. Participacion y
comunicacion. La gestion de la convivencia y el respeto.

¢Y entonces? ¢ Como incluimos?
Desde donde empezar a respondernos...

El reconocimiento de lo diverso en el aula. EI modelo
comprensivo de la diversidad. El rol docente en un aula
inclusiva. Estrategias para trabajar con la diversidad en
el aula. . La producciéon de condiciones para la
ensefianza y el aprendizaje. Las estaciones de
aprendizaje. Aprendizaje en colaboracién. Tutoria entre
iguales. Barreras didacticas: en la cultura escolar, en la
organizacion y planificacion didactica, en las practicas
de ensefianza, en la evaluacion, los materiales y
recursos disponibles. Los saberes docentes para una
educacion inclusiva. El concepto de universalidad.
Perspectivas y enfoques.

Modalidades y situaciones de aprendizaje:

Construir desafios para la ensefianza

Aportes y orientaciones en torno a modalidades de
aprendizaje y situaciones que desafian la ensefianza.
Educar en la inclusién. La toma de decisiones



https://www.youtube.com/watch?v=bv46MqZkYuc

pedagdgicas y la construccion de saberes docentes. Las
dificultades especificas del aprendizaje (DEA): dislexia,
digrafia, discalculia. La discapacidad y sus diversas
situaciones. Modelos tradicionales en las sociedades
antiguas. Cuerpos y estigmas. Modelo rehabilitador.
Modelo social de la discapacidad. Sujeto, interaccion y
entornos.  Discapacidad intelectual. Discapacidad
Visual. Discapacidad Auditiva: Sordera e hipoacusia.
Discapacidad Motora. Trastornos del espectro autista.
Recursos didacticos, tecnoldgicos y teodricos para la

construccion de propuestas educativas inclusivas.
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EVALUACION

Para aprobar la actualizacion académica los/as cursantes deberan
a) Responder una evaluacion por choice al finalizar cada clase.
b) Realizar un trabajo practico final integrador donde debera realizar una produccion
que dé cuenta de la apropiacion y vinculacion de los contenidos abordados con su propia
practica docente. Consigas, ver en anexo |
Seré enviado a través del campus virtual y evaluados por el equipo de profesores
especialistas a cargo de la diplomatura.
En caso de no estar aprobado se otorgara una instancia de compensacion, donde
debera reelaborar el mismo con las orientaciones dadas en el tiempo y forma
estipulada por el IURP y dicho equipo capacitador.

Evaluacion final integradora

La evaluacion debera adjuntarla en archivo PDF o en video, de acuerdo a lo solicitado en
cada item. Considere las siguientes orientaciones.

1) Fundamente las siguientes citas o frases seleccionadas a continuacion en relacion a
la educacion inclusiva, elaborando un breve escrito (minimo de 60 palabras y un
méaximo de 100 por cada cita o frase) de acuerdo al marco tedrico conceptual
desarrollado. Cite mddulos y clases de las cuales esta considerando dichos encuadres
teoricos:



https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=44746861005
https://repositorio.unican.es/xmlui/bitstream/handle/10902/8728/LopezPecesMirian.pdf
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a) “...la educacion inclusiva no es una aspiracion que se refiera exclusivamente a una
determinada poblacién escolar, en particular a la de los nifios y nifias (también
jovenes y adultos) en situacion de (dis)capacidad o con dificultades en su aprendizaje
de distinta indole.” Gerardo Echeita

b)  “..No hay docencia sin discencia, las dos se explican y sus sujetos, a pesar de las
diferencias que los connotan, no se reducen a la condicion de objeto, uno del otro.
Quien ensefia aprende al ensefiar y quien aprende ensefia al aprender. Quien ensefia
ensenia alguna cosa a alguien.” Paulo Freire

€) “Del valle de lagrimas no te puedes escapar. No es facil, debes moverte como aquella
rana que cayo dentro de la leche y a fuerza de moverse hizo yogur y salio” Montserrat
del Pozo

d) “El adjetivo inclusivo ariadido al sustantivo educacion (Jarque,2016), lo que nos viene a
decir es que tenemos que trabajar para conseguir que la educacion escolar que ahora
tenemos — heredera de unas formas de pensar y valorar la diversidad del alumnado...”
Gerardo Echeita

e) “Comprender el devenir y el proceso historico de la integracion, sin dudas se vuelve
constituyente del entendimiento de la inclusion en sus fundamentos filosoficos,
pedagogicos, didacticos y politicos respecto a la educacion de estudiantes con
discapacidad.”

2) En base a los items descriptos a continuacion, lleve a cabo sus respuestas en un
anico archivo de video o audio (Méaximo 10 minutos)

a) De acuerdo a lo desarrollado en la Resolucién 311/16, explicite al menos 6 (seis)
consideraciones relevantes que plantea la politica educativa en relacion a la
educacion inclusiva. Desarrolle y fundamente su respuesta

b) R. Connel expresa que la idea de igualdad sienta sus bases en el principio de
participacion ciudadana y derecho a la educacion. Explique dichas ideas y establezca
relaciones con el concepto de “justicia curricular”.

¢A qué se llama Estilo de Aprendizaje? En su respuesta considere las relaciones con las
ideas de desarrollo, cognicion, sentimientos y comportamientos.

CURRICULUM VITAE DEL EQUIPO CAPACITADOR

*Ver anexo Nro. Il CV Ampliado

Datos personales (ver CV ampliado en Anexo 1)
Apellido y nombres: Casasnovas, Maria Celina
Tipo y N De Documento: DNI 20.966257
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-Licenciada En Ciencias De La Educacion. (UNTREF)
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Afio de egreso: 2007
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-Profesora en atencion y aprendizajes tempranos (ISFD Nro. 1)

Datos personales (ver CV ampliado en Anexo 11)
Apellido y nombres: Del Torto, Daniel Guillermo
Tipo y N De Documento: DNI 18.550.545
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-Licenciado En Ciencias De La Educacién. (Universidad Catdlica de Santiago Del Estero)
-Profesor en Filosofia Y Ciencias De La Educacion. (Instituto Cristiano Evangélico Argentino,
DIPREGEP)

-Diplomado en Gestion de las Instituciones Educativas, facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (FLACSO), 2008.

-Profesor En Educacién Especial-especializado en Discapacitados Visuales (Instituto Nacional
Superior del Profesorado en Educacion Especial, Ministerio de Educacién).

Datos personales (ver CV ampliado en Anexo I1)
Apellido y nombre: Di Marco Roxana
Tipo y N° de documento: D.N.I 18.044165

Formacion académica
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